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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», государственная итоговая аттестация выпускников (далее ГИА), 

завершающих обучение по программе подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) 

среднего профессионального образования, является обязательной. 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  разработана в соответствии с требованиями: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- приказ Минобрнауки России от 24 июня 2024 г. № 437 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 30 июля 2024 г., регистрационный № 789447); 

- приказ Минобрнауки России от 28 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

- приказ Минобрнауки России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации  22 мая 2026 г. №351 «О 

внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021г. № 800; 

Программа государственной итоговой аттестации является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) . 

Цель государственной итоговой аттестации – установить соответствие уровня и качества 

подготовки выпускников федеральному государственному образовательному стандарту среднего 

профессионального образования в части государственных требований к минимуму содержания и 

уровню их подготовки, с учетом дополнительных требований образовательного учреждения по 

специальности. 

Государственная итоговая аттестация выпускников специальности среднего 

профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

проводится в форме демонстрационного экзамена. Эта форма испытания позволяет наиболее 

полно проверить освоенность выпускником видов деятельности, предусмотренных ФГОС 

среднего профессионального образования. 

К государственной итоговой аттестации допускаются лица, выполнившие требования,  

предусмотренные  учебным  планом  по  программе  подготовки
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специалистов среднего звена, и успешно прошедшие все промежуточные аттестационные 

испытания, предусмотренные учебным планом. 

При разработке программы государственной итоговой аттестации определены: 

 объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации; 

 сроки проведения государственной итоговой аттестации; 

 условия подготовки и процедура проведения государственной итоговой аттестации; 

 формы проведения государственной итоговой аттестации; 

 критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника. 

Программа государственной итоговой аттестации обновляется кафедрой гуманитарных, 

естественно-научных и математических дисциплин с обязательным участием работодателя и 

рассматривается на заседании учебно-методического совета и утверждается заместителем 

директора по учебной и воспитательной работе АНОПОО  «ММК» в установленном порядке. 

 

2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 
Программа государственной итоговой аттестации (далее ГИА) – является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  в части освоения видов 

профессиональной деятельности специальности: 

‐  ведение бухгалтерского и налогового учета; 

‐  составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности 

экономического субъекта; 

‐  освоение видов работ по профессии 23369 «Кассир». 

Демонстрационный экзамен направлен на реализацию следующих профессиональных 

компетенции (ПК): 

Ведение бухгалтерского и налогового учета  

ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах хозяйственной 

жизни экономического субъекта. 

ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета. 

ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов. 

ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной 

жизни. 

ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и формирования 

отчетности. 

 

Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности 

экономического субъекта 

ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического субъекта и 

отражать ее результаты. 

ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность. 

ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности. 

ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана. 

 

Освоение видов работ по профессии 23369 «Кассир». 
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ПК 3.1 Формирование практических навыков и компетенций по приему, учету, выдаче и 

хранению денежных средств с соблюдением правил их сохранности и ведению первичной 

кассовой документации 

В процессе подготовки и проведению демонстративного экзамена формируются 

следующие общие компетенции (ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

Государственная итоговая аттестация специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), квалификация 

бухгалтер, включает демонстрационный экзамен. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Этапы проведения государственной итоговой аттестации 

 
Этапы государственной итоговой аттестации Количество недель 

Демонстрационный экзамен 6 

Всего 6 

3.2. Демонстрационный экзамен 
Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения обучающимся 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных обучающимся практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 

К проведению государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена 

по основным профессиональным образовательным программам привлекаются представители 

работодателей или их объединений. 

Программа государственной итоговой аттестации в части проведения демонстрационного 

экзамена по основной профессиональной образовательной программе, включая методику 

оценивания результатов, критерии оценки, определяется на основе комплектов оценочной 

документации и разрабатывается совместно с ключевым работодателем. 

Программа государственной итоговой аттестации, в том числе в части проведения 

демонстрационного экзамена, доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за шесть 

месяцев до начала проведения процедур. 

Требования к содержанию, объему времени и структуре организации проведения 

демонстрационного экзамена определяются ключевым работодателем и образовательной 

организацией совместно на основе единых оценочных материалов, включающих в себя 

конкретные комплекты оценочной документации. 

Требования касаются: 

выбора вида/видов профессиональной деятельности, которые будут оцениваться в ходе 

проведения демонстрационного экзамена; 

площадки проведения демонстрационного; 

порядка проведения демонстрационного экзамена; 

комплектов оценочной документации. 

Уровень демонстрационного экзамена – базовый. 

Комплект оценочной документации (далее КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий. 



 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием контрольных измерительных 

материалов (далее - КИМ), представляющих собой комплексы требований 

стандартизированной формы и критериев их оценивания . 

КИМ сопровождается спецификацией КИМ, размещаемой в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» организацией, определяемой Министерством 

просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему организаций, ежегодно до 

1 сентября, предшествующего году их использования.  

Задания, по которым проводится оценка на демонстрационном экзамене, определяются 

методом случайного выбора из банка заданий и доводится до главного эксперта за 1 день до 

экзамена. 

Выполнение заданий демонстрационного экзамена позволяет оценить степень овладения 

обучающимися трудовыми функциями и трудовыми умениями – составляющих заявленных 

профессиональных компетенций. 

Все участники демонстрационного экзамена и эксперты должны быть зарегистрированы 

в электронной системе интернет мониторинга с учетом требований Федерального закона от 27 

июля 2006 г. №152-ФЗ "О персональных данных". 

Результаты выполнения обучающимися заданий демонстрационного экзамена подлежат 

фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации и задания демонстрационного экзамена. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы по установленной балльной системе в 

соответствии с требованиями комплекта оценочной документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 

итогам ГИА. 

 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

оснащению 
 

При выполнении демонстративного экзамена: 

Оборудование кабинета: 

‐   рабочие место для консультанта – преподавателя; 

‐   компьютер, принтер; 

‐   рабочие места для обучающихся; 

‐  лицензированные программное обеспеченье общего и специального 

назначения; 



 

 

 

4.2. Общие требования к организации и проведению ГИА 
Для проведения ГИА создается Государственная экзаменационная комиссия в 

соответствии с порядком проведения государственной итоговой аттестации по программе 

подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального образования. 

При подготовке к ГИА обучающимся оказывается консультации руководителя от 

кафедры гуманитарных, естественнонаучных и математических дисциплин, назначенными 

приказом директора Автономной некоммерческой организации профессиональной 

образовательной организации «Межрегиональный многопрофильный колледж». 


